
Lobos, 3 de septiembre de 2014.-
VISTO: 

La decisión del Departamento Ejecutivo Municipal de disponer la política salarial para el Personal  Municipal; y

CONSIDERANDO:

Que en la Planta de Personal Permanente y Temporario los agentes que realizan tareas como choferes son los responsables del cuidado, conservación y mantenimiento de los vehículos que se encuentran a su custodia.-
Que el Artículo 14 inciso p) de la Ley Nº 11.757 faculta al D.E.M. a instituir con carácter permanente o transitorio, otras bonificaciones.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Fijase a partir del 1º de agosto de 2014, una bonificación remunerativa no bonificable, en concepto de Premio a Choferes equivalente al  quince por ciento (15%) del Sueldo Básico de su categoría, a los Agentes municipales que se desempeñen como choferes, que a continuación se detallan:
 APELLIDO Y NOMBRE

LEGAJO PERSONAL
MOYANO, Emanuel



1702
SILVA, Roberto




2062
BUTRICO, Juan




1406

ACOSTA, Eduardo



1492

NUÑEZ, Horacio



1506
ARTÍCULO 2º: Los Jefes y/o encargados del Área serán los responsables de notificar a la Dirección de Personal cuando dichos Agentes no cumplan con el Artículo 59 inciso c) “cuidar los bienes municipales velando por la economía del material y la conservación de los elementos que fueran confiados a su custodia, utilización y examen”, para  proceder al descuento de dicha bonificación hasta tanto la Secretaría del área lo crea conveniente.-
ARTÍCULO 3º: Los Jefes y/o encargados del Área serán los responsables de notificar a la Dirección de Personal de las modificaciones que hubiera en cuanto a las altas y/o bajas del personal a su cargo, hasta el día veinte (20 ) de cada mes.-
ARTÍCULO 4º: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto deberá imputarse a la Partida “Complementos” 1.1.7.0 Personal Permanente y 1.2.6.0 para Personal Temporario de todas las Categorías Programáticas y  Jurisdicciones del Presupuesto de Gastos en vigencia.- 

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº:                       678    /
